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ي يخدمةيالمضموني  يكرك   
 
يف يي24/24يي:يموقعيالصندوقيالتفاعل 

 

ي ضمن سياسة التحوّل الرقمي 
ي للضمان الإجتماعي د. اعتمدها الت 

المدير العام للصندوق الوطت 

لصندوق على مستندات من ا لحصوللي   وبخاصّة ملات المضمونل إنجاز معامن أجل تسهيمحمد كركي 

، كإفادة خدمة، تحقيق إجتما ها لتمستندات اللازمة العي ة ، كذلك خدمقديم طلب براءة الذمّة وغي 

 تخفيفمن شأنه ال هذا الإجراء . سساتللمؤ نوي بالنسبة جدول التصري    ح الإسمي السالحصول على 

 ية. الصندوق من جهة ثانمي عمل من جهة، ومستخدمضموني   وأصحاب العن كاهل كلّ من ال
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 ف.ح
 

 
ّ
 أن

ّ
على مدار الساعة كي تبق   تأمي   تغذية كهربائيّةطدم بعقبة صلاحي اصالإ هذا التدبي   إلّ

ونية خدمافادة من هذه الستلذي أوجب ال الأمر ا يل،قيد التشغالخوادم   ضمن  عن ت الإلكي 
ً
بعد حصرا

 وقات العمل. أ

أبدته إدارة تلفزيون  ذيالكبي  الاون ضمان والتعمن قبل إدارة ال ةهود الحثيث، وبفضل الجا اليوممّ أ

ي اتأمي   الكهرباء يد، فقد تمّ الجد
 
يه، بات بإمكان . وعل24/24دوق للصنلمركز الرئيسي للخوادم ف

 المضموني   وأصحاب العمل 
ّ
ة الخدمات الإكالستفادة مو م ياناتهق من بالتحق

ّ
مهن كاف

ّ
ي يقد

ونية الت  ا ي 

  على مدار الساعة. تفاعلىي موقع الصندوق ال

خص رئيس زيون الجديد بشلف إدارة تبالشكر الجزيل إلىالعام المدير يتوجّه ذه المناسبة، وب  ه

   هذه المبادرة الحسنةعلى خيّاط رموالسيّدة كط ها السيّد تحسي   خيّارتمجلس إدا
ً
دا
ّ
على أهميّة  مؤك

مها الصندوق التحسي   بي   الجميع من أجل  امنالتعاون والتض
ّ
ي يقد

ي لثلخدمات الت 
 ث الشعب اللبنان 

. ت
ً
 قريبا

 
وتي ي2/9/2024بي 

 مديريةيالعلاقاتيالعامة

 


